
済生会中和病院　看護研究サポートチーム会年間計画

□コンサル
　テーション
 1月21日(火)

□ﾊﾟﾜｰﾎﾟｲﾝﾄ
  作成
□抄録作成

□ﾊﾟﾜｰﾎﾟｲﾝﾄ
  完成
□抄録提出

2019年３月1日作成

1.看護研究で外部に応募したい場合はサポートチーム委員長、看護部長へ報告する

2.主任、師長は責任をもって指導にあたり発表会を開催する

ナラティブ
対象：卒後2年

指導員
各病棟師長

□研究員選出

□ケースとは

□患者選定

□助言

□ナラティブとは

□ナラティブの
   説明

看護研究
対象：卒後４年以上

指導者
看護大学教授

ケーススタディ
対象：卒後３年

指導員
各病棟主任

□看護研究に
ついての講義
 5月27日(月)
13時～16時

□テーマ検討

□コンサル
  テーション
  6月11日(火)
(個別:詳細は後
日連絡します)

□計画書作成

□必要時
倫理委員会

□コンサル
  テーション
  7月9日(火)

倫理委員会
通れば実践開始

4月

2019年度

9月5月 6月 7月 8月 10月 11月 1月 2月 3月12月

□実践

□助言 □助言 □助言 □助言 □助言

□執筆

□助言

□執筆

□助言

□執筆

□助言

□執筆

□助言

□原稿作成
　

□助言

□助言

□原稿作成

□助言

□パワーポイ
ント作成

□抄録集作成

ケース
発表会

1月31日(金)

主任会主催

□ナラティブレポートは対象者の承諾が得られれば、
　「忘れられない看護体験」など外部に応募する。
　　※看護研究サポートチーム会でまとめてエントリーする

 ナラティブ
　 発表会
 10月17日

 師長会主催

2019年

□コンサル
  テーション
 11月5日(火)

    研究発表会

　3月11日(水)
　16時～18時
　

 　サポート
　チーム会主催

2020年


